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AGENDA

¢ Qué es el Fondo de Innovacion?
Maggie Hug, Oficina de Asuntos del Hemisferio Occidental, Departamento de Estado
de los Estados Unidos

PARTNERS .
of the AMERICAS*T1CA

Como solicitar

Elegibilidad, los requisitos de la convocatoria

Requisitos, criterios y evaluacion de solicitudes iSe puede enviar

preguntas en
cualquier

Consejos y comentarios de un recipiente subvenciones 100K Strong
Dr. Luis Diego Chacon Viquez, Universidad Tecnologica de Honduras
Luis Eresto Nurez Gonzalez, Universidad del Valle de Guatemala

momento durante
el webinar!

Sesion de preguntas y respuestas

* Todos los materiales del seminario web, incluida esta presentacién, y un enlace a la grabacién del seminario web, se enviaran a todos
los participantes en un plazo de 5 dias hébiles y estaran disponibles en linea en https://www. 100kstrongamericas.org/webinars/.

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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FONDO DE INNOVACION

El Fondo de Innovacion de 100.000 Strong in the Americas es una
como el Departamento de Estado de

EE.UU., Partners of the Americas, y corporaciones, fundaciones, embajadas y
universidades.

El Fondo de Innovacion apoya la creacion de
de los Estados Unidos y del resto del

continente americano.

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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REGISTARSE EN LA RED DE INNOVACION

ABOUT THE INNOVATION FUND GRANTS IMPACT INVEST MEDIA EVENTS JOIN THE INNOVATION NETWORK CONTACTUS

Announcing New Grant Competition!

THE US.-COLOMBIA GRANT COMPETITION FOR 215T
GENTURY HIGHER EDUCATION PARTNERSHIPS

Application Deadline: March 15, 2021

L)

o0

» Conéctese con otras instituciones de educacion superior
* Reciba noticias y actualizaciones sobre convocatorias, conferencias, webinars y mas

4

L)

L)
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ABOUT THE INNOVATION FUND GRANTS IMPACT INVEST MEDIA EVENTS JOIN THE INNOVATION NETWORK CONTACT US

‘ ! PROPOSAL FORMAT &
LEARN MORE DESIGN GUIDE

100K IN Y " K o Pk
HEA'_TH Northwestern University & Universidad Panamericana

Public Health in Mexico: A Collaborative and Comparative Framework for Learning

HTTPS://WWW.100KSTRONGAMERICAS.ORG/APPLICATION-PORTAL/

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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EL CONCURSO DE SUBVENCIONES DEL FONDO DE INNOVACION
2021 PARA CONSTRUIR ASOCIACIONES ENTRE EE.UU.,
CENTROAMERICA Y LA REPUBLICA DOMINICANA

esta convocatoria se realiza con el apoyo de

AgroAmerica vy la Oficina de Asuntos del Hemisferio Occidental en el Departamento de Estado de los Estados Unidos

Fecha limite: 2 de agosto de 2021 alas 11:59 PM ET

https://www.100kstrongamericas.org/grants/

[ Lea la Solicitud de Propuestas }

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org


https://agroamerica.com/en/home/
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EL CONCURSO DE SUBVENCIONES DEL FONDO DE INNOVACION 2021 PARA
CONSTRUIR ASOCIACIONES ENTRE EE.UU., CENTROAMERICA Y LA REPUBLICA
DOMINICANA

\-' subvg;gones C\ ZSIOOO
@ del Fondo de \> (USD)

Innovacion 100K

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org



@ PARTNERS A A .
of the AMERICAS groamerica

Todas las instituciones de educacion superior (IES) en

los Estados Unidos

-4

 Guatemala
 El Salvador

 Honduras
 CostaRica
« Nicaragua
« Panama
 Belice

* la Republica Dominicana

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org



CRITERIO DE EVALUACION

Propuesta Técnica (80%)

Portada (1 pagina)
o | Indice (1 pagina)
S _
@ Resumen ejecutivo & descripcion del programa 40%
Q I 0 Todas las
S Plan de sostenibilidad 15% solicitudes y
3 Capacidad institucional 15% Plan de documentos
£ | | Plande supervision y evaluacion 10% supervision y de
= s apoyo deben
s L evaluacion :
S enviarse en

10%

: inglés
La propuesta presupuestaria (20%)
Resumen del presupuesto 15%

Narrativa del presupuesto (2 paginas) 5%

Documentos de apoyo

Los curriculums
Cartas de apoyo

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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RESUMEN EJECUTIVO Y
DESCRIPCION DEL PROGRAMA (40%)

(J Describir las metas y los objetivos claramente del programa,

incluyendo las metas de aprendizaje de los estudiantes Sea claro, concise, y
 Actividades detalladas de las actividades de los estudiantes especifico sobre el
O Incluso la cronologia propuesta diseno del programa
1 Necesidad del programa explicado/justificado propuesto, las metas,
 Numero definido de estudiantes que viajaran al norte y/o al y los objetivos y las
sur actividades de los

J Crédito estudiantil estudiantes.

*Aseglrese de que los revisores no se queden con preguntas sobre
el diserio y el propésito de su propuesta.

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD (15%

lan on developing a long-term presence in the communities and continuing the exchange of
dents in the following ways:
. Our first step will be to build the pilot program in t ‘related to obesity,

Planes/acciones concretas
¢ Como se asegurara el apoyo de su institucién y sus TR | 1= ekl bt

Lhe targeted communities. With these established relationships, our future directions for the

instituciones asociadas para continuar el programa despues del pogam vill adted t communy s, Vet contine thesummer

camp/study -abroad model annually through the I

~ " ] (4
a n O d e fl n a n CI a CI O n ? 2. :l'o cnhancc the formation and development of future projects, we plan on working with

Development Office for fundraising to build community centers that could serve as

 Resaltar los compromisos financieros de instituciones, socios abase of perionsfor fre rjects with W This efor

would be ongoing over several years.

PARTNERS A A .
of the AMERICAS groamerica

DO

3. Having a consistent presence of students in the communities will also

l l enhance the sustainability of the program. Over the next few years, we will be working on
y .

, dcvclopmg internships, thesis and capstone project oppommmcs in for both
. 4 ihird fi | | i :students in the health and human service professions. Based on the

D (, Com O r eCI b I r a fl n an CI aCI On adl CI On al ? relationships developedin ~ , we are offering a new clinical rotation for Physician
Assistanl students in | and have two students from enrolled for
summer. . Preliminary discussions have begun for a similar Occupational Therapy
clinical placemcnl The!  has already implemented individual
placements of students as of Januarv

4. We plan on developing a mlauonshlp with the Ministry of Health in ;
The - has already had carly discussions about obtaining support for this unique
US/Mexican collaboration. Endorsement from the Ministry of Health may help to assure

Asegl’]rese de exPIicar C6mo continuaré future funding and implementation of similar programs in other communities in

su programa propuesta despues del afio g e o e e by
. . . . e knowledge and personal experience of how migration has impacted individuals on both sides
inicial de financiacion del 100K. * s eaeiare Seadet will ot

Upon completion of this program, studems will be involved in a range of

activities for example, sharing their experiences at ' study abroad fair and with the
International Committee. As alumni of the program, they will also be able to recruit and
mentor future students.

ongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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Capacidad, desafios y oportunidades para
crecimiento (15%)

(Demostrar una capacidad para administrar programas de
estudios en el extranjero Cartas de apoyo
(dConocimiento claro de los desafios institucionales y planes «  Su institucion
para superarlos/abordarlos * Suinstitucion

QOportunidades que podrian venir de los desafios GS0CiaCE
Otras organizaciones

L , involuncradas
Para todas las instituciones involucradas

OBLIGATORIO: Cartas de apopyo + curriculums de los investigadores
principales

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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PLAN DE SUPERVISION Y EVALUACION (15%)

Utilize la plantilla 100K del
plan de supervision y SMART metas y
evaluacion objetivos
0 ;Qué? S pecific / Especifico
 Metas, puntos de referencia / indicadores de M easurable / Medible
progreso, etc. , ,
0;C6mo? A chievable / Realizable
¢, Como se mediran los indicadores? R ealistic / Razonable
¢ Cuando/con qué frecuencia? T imelv / Oport
dPor ejemplo, estandar, durantes, después, etc. Imely poriuno
¢ Quien?

1, Quién sera el responsable de coleccionar los datos?

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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PLAN DE SUPERVISION Y EVALUACION

PARTNERS
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AgroAmerica

Tabls 1. Mozitoring & Evaluation (M4AE) Framework - UWPLATT-UNESP Guratingmsta Intermational Exchangs Stadant Initiative.

i \fomitori

|Focus What do we want to [How will we knmow  |Where will the data [Who will capture  |[Whea will databe  [Who will |How will it be

evaluagon  |lmow? u? come from? the data” captared? L = reported?
(Moattonz=s (Indcator) (Data (Rezponsibidity) (Timeframe)

Queston:) |Semrce Method)

|Fslovance Do the exchomze Lovel of satsfaction |Swrvey to smdants.  |Stadext tutor Dhxing the ast week |Smdextoutors and  [Project assessment
componsat activites |of stademts with (auigned wam of the 13t 0 So visitng smdants. report propared at the
most the information |respect to the meccber of the Soceegn HEL jeaad of the first year.
20eds of the students?| UWPLATT-UNESP IPBEN-UNESP

Guaratingnsta sroup or UWPLATT

Imermational professcrs

Exchange Stadant v

Imitiative,
To what extent is the [Level of satsfaction [Savey to Project doector Dhxring the last week dectors and_ [Project assesment
moject soal mime  |of HEI mtarmatiomn]  |ixtermatiomn] affuis  |assstant Som of the project. dalozats of ireport proparsd at the
with the needs and  [ofEces wath mepect tofoffice Som the HEI  |[UNESP Prof Dr. i sooal affers  |ond of the Srst year
priontes of the HET [the UWPLATT- robved. Calzo Edmardo Tum ofice from UNESP

Guaratingmsta Srom UWPLATT

Imernaticnal Prof Sanur El-

Ect Send O

Imtiathe.

[Effoctvemess |[Towhatementdid |Nizober of stademes  |Records desived from [Project decter | After closng call for [Project doector Soymus mport propared
B from Bzl dhat the application assnnt Som UNESP students assistans. 22 tho and of
mothod encowrage the [appbisd to participets |platform availsble in |UNESP Prof Dr. appicatons. conpomant 2 (visit of
stadenes to ke part  |in the project. the web e for Calzo Edmardo Tum [UNESP studsats to

} UNESP stademes. [UWPLATT).
the application UWPLATT Prof. UWPLATT stadons 2 tho and of
platform availsble in | Sammir El-Omari. appications. conpomant 1 (visit of
the web s for [UWPLATT stadexts
UWPLATT stdants. to UNESP).
Rocord: danived Som |Project dmecter (Afor UNESP [Project amector [Saru: mepent prapared|
11

Program monitoring and evaluation

Key goals for this program include: Contribute to institutional goal of increasing the overall
number of students participating in study abroad; contribute to institutional goal of increasing the
demographic diversity of study abroad participants at PSU; increase the number of students in
identified majors (listed above) participating in study abroad; increase the number of faculty-led
study abroad programs.

Using data from 2012 to the 2016 as our benchmarks, we will monitor progress on the following
indicators to measure progress toward program goals:

Total annual number of study abroad participants.
Demographic profile of total study abroad participants and program-specific participants.
Number of study abroad participants by major for targeted programs.

e Total number of faculty-led study abroad programs.
In addition to the above data collection, we will utilize our existing pre- and post-program
evaluations to monitor program quality and student learning outcomes for the proposed new
programs. The evaluation measures academics, student life, student goals, advising
effectiveness, suggestions for program improvement, cultural competency indicators, student
perceptions of professional and personal growth from program participation and connection to
their academic major. Survey results will be used by program faculty and Education Abroad
administrators to ensure continuous improvement and program sustainability.

e o o

Calendar of activities/timeline

October 2016: Preliminary program development and travel planning

#100KSt

October 2016: PSU Presidential Delegation visits UFF to sign Memorandum of Understanding

ongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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AgroAmerica No se olvide usar
nuestra plantilla del
resumen del

RESUMEN DEL PRESUPUESTO (15%)
Claridad general (5%) Costo compartido (5%)

- UtiIizg la plantilla de 100K , 3  Se recomienda al menos una proporcion 1:1 (se prefiere 1.5:1)
 Asegurese de que todos los calculos sean correctos ) Costos compartidos de su institucion, instituciones asociadas
O Proporcionar costos en USD $ ylo recursos externos
O Sealo mas especifico posible
Ejemplos:
«  Tiempo de personal o consultores
n u o . ,
Costos indirectos (5%) + Alquiler/usa del equipo
Costos indirectos/administrativos (el maximo permitido de «  Becas/estipendios para estudiantes proporcionados de la
costos indirectos cargados para la subvencion es del 20%.) institucion/socios/ recursos externos

«  Costos indirectos
*Cuanto menores sean los costos indirectos, el mejor
*Recomendamos que cargue los costos indirectos como costo

. Note: Los gastos cubiertos por los estudiantes no cuentan como costo
compartido

compartido.

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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NARRATIVA DEL PROSUPUESTO (5%)

 Explique y justifique los elementos/actividades
enumerados en el resumen

O Proporcionar desgloses de estimacion de costo
O ;Como calculo la estimacion?
O Sealo mas especifico possible

¢, Como sé que costos estan permitidos?

https://www.100kstrongamericas.org/app-format/

AgroAmerica

Personnel

Study Abroad Coordinator. 3030 will devote 7% of his/her study abroad programming
(currently 100% of duties) on the G2G Exchange program He'she will communicate with
program grantors/administrators and maintain accurate reports of data, as well as monitor grant
budgets and submit reports as appropriate. His/her current salary and fninge cost is $74,712. 7%
of his'her salary and fringe will be provided as cost share to the grant, totaling $5,230.

International Student Support Specialist. {300 will serve as the first point of contact for
prospective international smdents, assisting them through the intemational application process,
advising students on visa requirements, and working with Enrollment Services to admit
international students. He/She will also coordinate inbound student needs including orientation,
weekly meetings, and volunteer activities, as well as cultural learning opportunities. His/her
current salary and fringe cost is $57,810. 7% of his/her salary and fringe will be provided as cost
share to the grant. totaling $4,047.

On-Campus Housing Coordinator. X30CK will coordinate and facilitate all short-term and on-
campus housing requests, as well as develop and implement cultural activities to include evening
and weekend events. His/her hourly rate 15 $15.30 and fringe is 7.65% (or $16.47/r). 40 hours of
his/her time will be required for the grant activities (40 x $16.47=3659) and this will be cost
shared by NWTC.

Managzer of Student Involvement and Intemational Programs. X300 will serve as the NWTC
point of contact for contnuing development of the parmership between the College and
Universidad Politecnica de Guanajuato. His/her current salary and fringe costis $111,796. 2% of
his/her salary and fringe will be provided as cost share to the grant, totaling §2.150.

Program Costs

Faculty/ Admuinistrator Intemational Travel The rates are estimates based on previous ravel
to/from Mexico. Two faculty/administrators from NWTC will travel to Mexico in January 2018
for a site visit of Universidad Politecnica de Guanajuato and prepare for fumure trips in their own
program areas. (Two NWTC faculty/admmistrators x $1,500 = §3,000). Four
faculty/administrators from UPG will travel to Wisconsin in the summer of 2018 for a site visit
of Northeast Wisconsin Technical College and prepare for additional study abroad opportunities.
(Four UPG faculty/administrators x $2,000 = $8.000).

https://www.100kstrongamericas.org/100k-competition-faqs/

Item NWTC/person costs UPG/person costs
Flizht $500 $500
Accommodations $600 $1,120
Meals $150 3230
Excursions $150 $150
Phone $50 30
Health Emergency Insurance $50 30
Total $1.500 $2,000

ongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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Q

¢,S¢e justifican todos los costos? ; Se identifican las fuentes de financiamiento?

@ PARTNERS A A .
of the AMERICAS groamerica

LISTA DE VERIFICACIONES

Resumen ejecutivo y descripcion del programa: ;Se ha definido claramente las metas, los objetivos y las actividades?
¢,S¢e ha justificado la necesidad del programa? ; Se ha proporcionado un cronograma claro del programa?

Plan de sostenibilidad: ; Qué nos permitira la subvencion hacer que no pudiéramos hacer antes? ; Como daremos
continuidad al programa después de que se acabe el subsidio?

Capacidad, desafios y oportunidades: ;Cuéles son las capacidades de mi institucion (y de las instituciones asociadas)
para administrar el programa?

Supervision y evaluacion: ;Como evaluaremos el progreso y los
resultados del programa? ; Seguimiento de los resultados y productos?

Resumen y narrativa de presupuesto: ; Esta detallado, claro y facil de comprender?

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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CONSEJOS FINALES DEL FONDO DE INNOVACION

Disponibles en
https://www.100kstrongamerica

s.org/app-format/

—

U

Plan de supervision y evaluacion
Resumen del presupuesto

U

Q Propuesta completa
Q Narrativa del presupuesto

O Asegurese de que todos los documentos de la propuesta estén en

Q Comience su propuesta y cree su perfil lo antes possible
https.//www.100kstrongamericas.org/application-portal/

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org

En caso de duda,
consulte nuestro sitio
web y la Solicitud de
Propuestas

Pautas de formato v disefo de
la propuesta

Prequntas y respuestas
frecuentes sobre subvenciones
100K

Solicitud de Propuestas



https://www.100kstrongamericas.org/application-portal/
https://www.100kstrongamericas.org/app-format/
https://www.100kstrongamericas.org/100k-competition-faqs/
https://www.100kstrongamericas.org/grants/
https://www.100kstrongamericas.org/app-format/
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Dr_ LUis Diego The Educational

Campaign for

C h dacon VI q uez Environmental Studies and
Sustainability

Vicerrector de Vinculacion Nacional e Internacional

con University of California, Riverside
Universidad Tecnoldgica de Honduras (Estados Unidos)

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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Investigador Senior y Profesor
Centro de Investigacion de Procesos
Industriales y Departamento de Ingenieria
Quimica

Universidad del Valle de Guatemala

Working Together towards a Better
Understanding, a
Better Environment and an
Inclusive Solution: Student
Exchange Program in
Environmental Studies and
Sustainability

con Vanderbilt University (Estados Unidos)

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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; PREGUNTAS?

Envie sus preguntas a traves del “Q&A" en su pantalla de Zoom.

lenga en cuenta que cualquier prequnta que no se aborde en este webinar se respondera en un informe de
preguntas y respuestas, que se enviara al correo electronico que utilizo para registrarse para este webinar en

un plazo de 5 dias habiles.

También puede consultar nuestra pagina de Prequntas frecuentes sobre subvenciones para obtener respuestas a
las preguntas mas frecuentes.

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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* Education
4 USA

¥

Haga clic aqui para encontrar un v —| iConéctese con otras personas de
EducationUSA Advising Center =] este webinar!

La Red de Innovacion 100K

» Usar un foro
> Buscar en el directorio @ Contacte con nosotros
M 100kstrongamericas@partners.net

iReqistrese hoy!

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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iGRACIAS POR SU INTERES Y
PARTICIPACION!

Si tiene preguntas o dudas, favor de ponerse en contacto con el equipo en Partners of the Americas:

Laura Cossette

Oficial de programa, El Fondo de Innovacion de 100K
Partners of the Americas
100kstrongamericas@partners.net

*Todos los materiales de este webinar, incluida esta presentacion, y un enlace a la grabacion del webinar se enviaran
a todos los participantes dentro de 5 dias habiles.

#100KStrongAmericas | www.100kstrongamericas.org
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